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Em ura sociedade em transigdo de mudangas, na gual, até termpos recentes o papel do homem era superior,
inclusive maralmente, a mulher, atualmente, vem se destacando e conguistando posigda igual ou superior a dos
horens, nos mais varados setores dos relacionamentos humanos. Por meio de sua inteligéncia, sabedoria e
competéncia mostrou ao mundo gue tais atribuigdes s8o0 na maioria das wezes superiores & forga fisica
predominantemente masculina.

Fara Christian Barbosa, fundador da Triad P3S, empresa multinacional especializada em programas e consultaria
na area de produtividade, colaboragdo e administragao do tempo, explica gue guandao iniciou seus trabalhos com
gestdo dotempo e produtividade, & maioria das questies e contatos era feitos por homens. Hoje, Bsse panoramsa
rmudod. "Cerca de 70% das dividas gue recebo semanalmente s3o de mulheres. E a maioria delas esta
estressada, semtempo e com excesso de fungdes sob sua responsabilidade”, diz.

Entre varias guestdes que Barbosa ja recebeu, uma merece destagque. Um e-mail vindo de uma advogada casada,
mae de dois filhos que perguntava: "como posso voltar & ter tempo de ser mulher? Preciso abdicar do gque sou hoje
para seressa pess0a™

Segundo o fundador da Triad 05, essa indagagdo surgiv por conta da vida atribulada das mulheres de hoje e da
sensacdo de que elas ndo mais exercermn bem todos 05 seus papeis. "Esse & o tipo de reclamagdo que tenho
ouvido com frequéncia. Minha analise & de gue a mulher de hoje ndo term tempo mesmo de ser mulher. Além
disso, ela se cobra demais por ndo conseguir espaco para se dedicar a casa, aos filhos, a beleza, ao casamento, &
carreira & as amigas. © homern sem termpo também term consciéneia disso, mas a cobranga pessoal é muito
menar, sendo que, em alguns casos, iss0 nem existe", explica Christian.






