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Planeje suas férias e evite problemas
Como se organizar para minimizar o impacto de sua auséncia no trabalho

Maria Carolina Nomura, iG Sdao Paulo  23/11/2010 0547 Mudar o tamanho da letra: A+ A

B3 titya Rios & 2 outras pessoss recomendam isso. Desfazer Compartilhar: [E§

As ferias podem se tornar um pesadelo se o profissional ndo conseguir se organizar e deixar o
trabalho sem pendéncias — ou, pelo menos, com uma direcao clara para as tarefas por fazer. O celular
que toca, a necessidade de checar o e-mail corporativo durante as folgas ou mesmo de antecipar a
volta 580 sintomas de que o processo de planejamento pré-férias nao foi feito corretamente.

Para a executiva Juliana Peres, de 35 anos, antes do merecido descanso, a rotina de trabalho e
dobrada. Segundo ela, os funcionarios costumarm ter o seguinte pensamento: "Mao posso deixar
nenhuma pendéncia no escritorio, entao, trato de resalver o possivel antes das ferias. Mas, caso
alguma coisa figue para ser realizada, tenho que adiar as ferias. Para nao carrer esse risco, trabhalho
muito mais", conta. "Uma vez, eu sai de férias, mas ficou uma coisa para tras. Eu simplesmente nao
consegui relaxar porgue o celular tocava e eu acessava meu computador todas as noites. Férias assim
nao sao ferias”, lembra.

FPartanta, para realmente conseguir se desligar
do trabalho, Christian Barhosa, cansultor e
especialista em gestao do tempo e autor do blog
maistempo.com br, da algumas dicas:

= Faga uma relagao das coisas que vao ficar
pendentes. E impartante listar o trabalho gue
dewe ser continuado e como deve ser realizada.

= Documente 0s processas. "Por exemplo, ‘0
marketing sempre vem agui e pede para fazer tal
Coisa — fago assim e assim'. Quanto mais
documentar, menos chance de receber um
telefonema de urgéncia nas férias”, explica.
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Christian Barbosa, consultor e especialista em
gestio do tempo da dicas de como organizar as

. = Avise com antecedéncia aos fornecedores,
férias

clientes e parceiros a respeito de suas ferias —

pelo menos uma semana antes. "Assim, &
possivel apontar quais sa0 0s projetos que estao em andamento, apresentar a pessoa gue ira
substitui-lo e alinhar alguma agéo. O trabalho conseguira ter sua continuidade com mais
tranguilidade.”

= Faga uma reunido com o substituto dias antes da saida para as ferias. "Dessa forma, a outra pessoa
paodera tirar eventuais dividas e, em sed Oltima dia, ela mesma padera receber o gue for destinado a
quem sair de ferias.”

= Nao deixe tudo para o ditimo dia. Alguma pendéncia podera escapar e o trabalho na empresa podera
ser comprometido.



