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Planejamento para 2011: vocé ja fez essa promessa?

*por Christian Barbose

O primeiro passo para sair do lugar em 2011 & saber definir o que realmente voceé ira focare o
que deixara de fazer no ano nowa, Definir o importante implica em vocé parar e fazer uma
profunda reflexdo sobre as coizas gue realmente trazem retorno para sua wida, que trazem
felicidade, resultados e equilibrio. e isso ndo estiver claro, vocé com certeza vai se perder em
atividades circunstanciaiz, sem a menor relevancia,

Parece zimples, maz na hora de escrever, as vezes, ndo & to facil aszim. Reserve um tempo para
esse exercicio, escreva e descreva tudo que wisr a sua mente & depois faga uma selegdo do gue
realmente serd importante para o novo ano, Depois dos itens importantes selecionados, crie
indicadores que permitam saber se vocé estd indo na diregdo certa, Algo que possibilite avaliar
em alguns meses e ter a certeza que estd caminhando na diregdo correta,

Sabendo o que & importante, fica mais facil avaliar o que ndo & importante. Se wocé tentar fazer
tudo, acaba ndo fazendo nada. Escaolha ser mais seletivo em 2011, aprenda a dizer ndo com
fundamenta, tenha coragem de interromper tarefas que ndo trazem maiz resultados e de mudar
situagies que s trazem estresse, 4 vida passa rapido demais, se wocé ndo assumir o controle da
situagdo,

Depois & 0 momento de pensar nas suas metas para este ano, algo que faga wocd sair do lugar,
evoluir na carreira, na wida, nas finangas, nos relacionamentos, na espiritualidade, ete, Mo
importa o gue seja, mas tem de ser extremamente apaizonante, preciza ser em pequenas
guantidades e muito realistas.

Costumo recomendar a especificagdo de duas ou trés metas, no maximo, E melhor do que ter uma
lista intermindwel que nunca sera realizada, Seja seletivo e coerente, Feita a escolha, & preciso
elaborar um excelente plano de agdo, afinal s3o esses passos que wio realizar a meta, Esse serd o
fator que determinara se sua meta vai sair do lugar ou ficar parada. Atividades de grande
duragéo, que wocé ndo consiga visualizar a execugdo, simplesmente ndo 30 feitas, Anexe seu
plano de agdo na sua agenda de papel ou software & agende uma tarefa de rewisdo mensal até o
final do ano sobre ezse plano, aszsim vocé terd um contato constante com o objetivo e ele ndo
ficara esguecido,

Ma revizdo de fim de ano, inclua também a revisdo da sua carreira, ela € a principal responsével
pelo uso do seu tempo e da sua geragdo de resultados, Qual foi a evolugdo da sua carreira no
ltimo ane? Que oportunidades foram aproveitas ou desperdigadas? O que vocé aprendeu? Estd
walendo “a pena™ o que vocé faz atualmente? Como foi seu reconhecimenta? E o momento de
manter, acelerar ou mudar?

Eszas 80 algumas perguntas que wocé precisa penzar para ver o que alterar ou manter no
prdximo ano, O mercado estd bem aquecida para wocé ficar na zona de conforto, aproveite o
méximao o que esse nosso momento de economia e crescimento pode oferecer para sua vida,
Ficar ou sair da empresa é uma decizdo que preciza levar em conta oz objetivos da sua carreira,
hmbaz as opgdes sdo vidveis, desde que ajudem wocé a progredir,

Por ditimo, e ndo menos importante, envolva sua familia no processo, Planejar em familia & um
grande fator de realizagdo, Envolva seu cdnjuge, seus filhos, seus pais, etc, Sonhar juntos e agir
juntos funciona melhor que de forma isolada. Lembre-se que, por mais sucesso gue wocd possa

ter individualmente, nada compenszara um fracasso familiar.

O momento nunca esteve melhar para vocé fazer 2011 com mais resultados, diferente dos outros
anos e na diregdo do que wocé realmente deseja, |sso wai depender apenas de wocé, da sua
atitude & da sua capacidade de planejamento, Feliz Ano Movao!
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