Veiculo: Info Money
Data: 28/06/2011

@@ vorey
Moticias

Falta de planejamento de chefe atrapalha
trabalho de funcionarios

SED PAULOD - A falta de planejamento do chefe esta
entre o5 principais  problemas gue os  funcionarios
precisam enfrentar, na hora de organizar a rotina de
trabalho,

& constatacdo foi apontada pela Triad PS, empresa
especializada ern softwares para produtividade pessoal &
gestio de equipes, que realizou uma pesguisa com mais
1.600 profissionais de todo o Brasil,

gru p O b Otl Ca rl O Reclamacies em relacdo ao chefe

0 estudo mostrou gue 48% dos entrevistados afirrmam
cofviver com umn chefe gue term o costurne de fazer
Coisas pessogis durante o expediente, Outros 30%
definirarn seu lider como uma "pessoa urgente” & que
gera urgéncia na eguipe. 13 32% avalararn que seu

chefe ndo sabe se planejar.

Para enfrentar alguns dos problemas causados por esses comportarmentos gue o chefe possa ter, o coordenador
da pesguisa e espedialista emn gestio do tempo e produtividade, Christian Barbosa, sugere antes de tudo ter
urna conversa com o lider,

"Corverse com seu chefe, ele pode n3o saber gue a falta de organizacio estd prejudicando o5 dermais
colaboradores”, afirma,

Alérmn disso, para alcancar urna gestao mais eficiente do termpo, Nao =0 o seu, mas o de toda a equipe, Barbosa
propde ainda criar uma maneira de redistrar as atividades delegadas, de forma centralizada e gue possa ser
constanternente atualizada por todos os integrantes, “Isso gera um comprometimento do grupo e do lider”,
explica,



