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Falta de planejamento de
chefe atrapalha trabalho de
funcionarios

SAC PAULO - A falta de planejaments do chefe estd entre os
principais problemas que os funcionarios precisam enfrentar, na hora
de organizar a rotina de frabalho,

A constatagio foi apontada pela Triad FS, empresa especiglizada em
softwares para produtividade pessoal e gestio de equipes, que
redlizou Uma pesquisa com mais 1.600 profissionais de todo o Brasil,

Reclamacgbes em relacdo ao chefe

{2 estudo mostrou gue 48% dos entrevistados afirmam corvviver
com um chefe que tem o costume de fazer coisas pessoais durante o
expedients, Qutros 30% definiram s=u lider como uma "pessoa
urgente" e que gera urgéncia na eguipe. Ja 32% avaliaram que seu
chefe no sabe se planejar.

Fara enfrentar alguns dos problemas causados por esses
comportamentos gue o chefe possa ter, o coordenador da pesguisa
e especigista em gestio do tempo e produtividade, Christian
Barbosa, sugere antes de tudo ter uma corversa com o lider,

"Corverse com seu chefe, ele pode ndo saber que a falta de
organizagio esta prejudicando os demais colaboradores", afirma.,

Além disso, para alcangar uma gestio mais eficients do tempo, ndo
50 0 sel, mas o de toda a equipe, Barbosa propde ainda criar uma
maneira de registrar as atividades delegadas, de forma centralizada e
Jue possa ser constantemente atualizada por todos os integrantes.
“Iss0 gera um comprometiments do grupo e do lider”, explica.



