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JORNADA DE TRABALHO
CADA VEZ MAIS LONGA

Tarefas surgem fora do expediente e até nas férias

4 DINA SANCHOTENE
dsanchotlene@redegazeta.com.br

O avango tecnoldgico, a
globalizacao e a busca por
resultados estdo fazendo
com que brasileiros au-
mentem suas horas de tra-
balho. Foi 0 que apontou
uma pesquisa da Asap,
consultoria de recruta-
mento de executivos, que
ouviu 1.090 profissionais
de todo o pais, por e-mail,
entre os dias 6 e 28 de ou-
tubro. Dessa amostragem,
mais da metade é formada
por executivos com cargos
de geréncia ou analistas
(35,5% e 18,35%, respec-
tivamente).

Um dos pontos que
chamaram a atencao foi
que sete em cada dez
profissionais afirmaram
que passam mais tempo
no escritorio do que cin-
CO anos atras.

O sécio-gerente regio-
nal da Asap, Rafael Mene-
ses, acredita que a tecno-
logia de hoje faz com que
as pessoas ftrabalhem
mais. ‘A economia brasi-
leira estd aquecida e, com
isso, a competitividade é
maior, pois sao exigidos
resultados rdpidos. Isso
tudo faz com que as horas
de trabalho sejam estendi-
das”, explicou.

RENTABILIDADE
Meneses afirma, ainda,
que cada vez mais as em-
presas buscam rentabili-
dade maior e que o quadro
de funcionarios nao cresce
na mesma propor¢ao. ‘As
pessoas se entregam ao
trabalho e nao se incomo-
dam com o aumento dele,
mas apesar disso se preo-
cupamcomaqualidadede
vida. E bom lembrar que
trabalhar mais faz vocé
crescer, mas equilibrar a

Ligada o tempo todo

A coordenadora de co-
municacado da RodoSol,
Amanda Figueiredo, faz
questdo de estar conec-
tada o tempo todo. Ela
fica ligada no Twitter,
por exemplo, para ver
se tem algum acidente
e se tudo esta bem.

vida pessoal é importante.
As corporag¢des precisam
entender isso também”,
avaliou.

MAIS DADOS

Umdado quechamoua
atencdo dos pesquisado-
res revelou que 52% das
pessoas afirmaram que
respondem e-mails de tra-

AMANDA FIGUEIREDO
Coordenadora de

balho nas férias.

O levantamento cons-
tata que as horas dedica-
das a mais nao sao neces-
sariamente dentro das
empresas. No total, 78%
dos entrevistados declara-
ram que sdo contatados
regularmente, via telefo-
ne ou e-mail, quando es-
tao fora do seu horario re-

Comunicacdo da RodoSol

“Encaro o meu trabalho com paixao.
Tenho a preocupacao de saber o
tempo todo se tudo esta bem e
perfeito, afinal a empresa funciona
24 horas por dia.”

gular de trabalho.

Além disso, 72,7% atri-
buiram o aumento da car-
ga hordria de trabalho aos
avancgos da tecnologia, e
41,1% trocariam de em-
prego mediante uma pro-
posta de ganhar mais e ter
maiores perspectivas pro-
fissionais, mesmo se isso
significasse trabalhar mais

CARLOS ALBERTO SILVA

Lazer

80%

Qito em cada dez en-
trevistados disseram
que sdo acionados nos
momentos de lazer e
descanso via celular.

horas.

Especialista em adminis-
tracdo de tempo e produti-
vidade, Christian Barbosa
afira que o profissional
precisa aprenderalidarcom
toda a tecnologia disponivel
para ter mais tempo. “Uma
das primeiras coisas €
aprender a se planejar com
trés dias de antecedéntia”.

Profissionais miram em promocdes e crescimento

4 A globalizagao e expan-
sao da economia e a cres-
cente demanda pela so-
brevivéncia dos negocios
aumentam a competicao,
exigindo agilidade e com-
peténcia. Um dos motivos

principais € a busca de
crescimento € promocoes
dentro das organizagoes.
Essa é a opiniao do consul-
tor Anderson Rocha.
Segundo o especialista,
isso ocorre em todas as

carreiras, por conta das
caracteristicas dos tempos
atuais. “Quanto maiores 0
nivel hierdrquico e a faixa
salarial, maior a quantida-
dedehorastrabalhadas.O
excesso de trabalho em

Muitos casos provoca can-
saco e estresse eXcessivo e
sao geralmente as princi-
pais consequéncias’.

E importante salientar
que nem sempre trabalhar
demais é sindénimo de

maior produtividade. Ro-
cha afirma que o profissio-
nal tem que aprender a ge-
rir melhor o seu tempo. O
grande desafio do profis-
sional é saber equilibrar os
diversos aspectos da vida.

TEMPO PERDIDO

Veja o gue mata sua
produtividade

v E-mail
Ficar com e-mail aberto
faz o nivel de
interrupgdes chegar ao
intoleravel. Aumenta a
ansiedade e a sensac¢do
de atividades por fazer. A
recomendacao é definir
perfodos para lidar com
as suas mensagens.

v Falta de clareza
O que voceé precisa fazer
primeiro? Vocé sabe pelo
menos 80% do que deve
ser feito hoje? Se ndo
souber responder a
essas perguntas, com
certeza vai se perder em
tarefas circunstanciais.

- vReunido

Uma pesquisa feita pela
Triad Consulting
demonstra que 1/3 das
reunides pode ser
cancelada. Entdo: dieta
de reunides ja! Quanto
menos, melhor.

v Redes sociais
Vocé usa Twitter,
Facebook, Orkut, etc?
Controle a ansiedade de -
ficar conectado a essas
redes. Utilize eventuais
intervalos no dia ou 6
horario de almoco.

v Falta de energia
Vocé esta cansado, sem
pigue e nao consegue se
concentrar? A falta de
“energia” rouba muitas
horas do dia. Tenha
hobbies, procure um
meédico, tome um
multivitaminico.

v Interrupcoes
Se muita gente
interrompe voceé, pode
ser porque sua
comunicac¢do ndo anda
muito adequada. Faca
uma revisdo de como
redige os e-mails,
concede informacdes e
delega atividades.

v Imprevistos
Que tal falar NAO de
forma concreta (baseado
em planejamento X
disponibilidade)? Se
muitas tarefas
imprevistas surgem na
rotina, é possivel que o
nivel de planejamento
nido esteja adequado.

Fonte: Christian Barbosa,
diretor da Triad Consulting
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