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E possivel ter sucesso na carreira com qualidade de
vida?
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Por Christian Barbosa*®

Vocé se recorda do filme Matrix? Nele, o herdi Neo descobre que vive em um mundo artificial
criado por maquinas e que, para ir ao mundo real, precisa tomar uma pilula vermelha. Sera
que nao estamos vivendo algo semelhante a esse filme? Sera que nao nos tornamos escravos
do dia a dia, sem tempo, sem qualidade de vida, sem realizacées e com um monte de tecnologia
nos dominando?

Essa matriz que vivemos possul dois eixos fundamentais que correspondem a tudo que
buscamos em nossa vida: resultado & equilibrio. Em um dos eixos esta o equilibrio — tudo o
que fazemos para aumentar nosso bem-estar. No outro, esta o resultado — todos os objetivos
que conseguimos alcancar. Em outras palavras, equilibrio tem a ver com quem vocé quer ser e
resultado, com o que vocé quer ter.

Se colocarmos esses dois eixos na matriz, teremos entao quatro células que podemos associar
a perfis individuais, momentos que passamos em nossa vida de acordo com as oportunidades e
escolhas que fazemos.

Em um extremo teremos as pessoas que nao tém resultados nem equilibrio em suas vidas.
Vivem uma vida estressante, cansativa, com a sensacao de que nao conseguem nem sair do
lugar e nem obter resultados financeiros, profissionais, académicos, etc. E a célula que
convencionel chamar de perdido, pois & o estado em que a pessoa se encontra.

No outro extremo, teremos as pessoas que conseguiram alcancar um patamar na vida com
resultados e equilibrio abundantes, apesar de muita gente dizer justamente o contrario: que
quanto mais crescemos na vida, menos tempo temos para familia, saude, lazer, esporte, ete.
Felizmente, esse conceito nao & verdadeiro, pois muita gente conseguiu chegar nessa célula da
Matriz. Literalmente tomaram a pilula vermelha e vivem em outro ritmo.

Descobrir o que essas pessoas tém em comum fol um processo interessantissimo. Dentre os
pontos, podemos destacar:

» Um modelo mental treinado para resultado e equilibrio simultaneamente, ou seja, quando
surge uma oportunidade, eles ja pensam se terao as duas coisas ou como podem fazer para té-
las, caso contrario nao € ideia para eles

*» Uma capacidade de entender que sua energia pessoal bem utilizada aumenta a performance
diaria e iss0 aumenta o combustivel da realizacao

» Uma capacidade de filtrar as diversas ideias que surgem ao longo do dia e com isso
estabelecer um plano de acao que nao deixe margem aos proximos passos

» Eles nao extirparam a procrastinacao da vida, mas entenderam quando ela se torna positiva
e quando atrapalha a execucgao

» Eles sobem em conjunto com as pessoas que fazem a diferenca na vida. Afinal, de que adianta
chegar no topo da montanha e nao ter ninguém para comemeorar ao seu lado?

As pessoas nao fazem o que elas deveriam fazer porque quando estao nas células erradas da
matriz e sem parar para pensar, consomem todo tempo e a vida passa tao rapido, sem
equilibrio e resultado, que nao conseguem se dar conta.

No livro Equilibrio e Resultado, vocé val encontrar varios cases de pessoas em suas diversas
celulas, pesquisas e novos estudos sobre performance e val descobrir que € possivel ter
equilibrio e resultado na vida, sem duvida.

*Christian Barbosa - Especialista no Brasil em administraciao de tempo e
produtividade e fundador da Triad PS, empresa multinacional especializada
em programas e consultoria na area de produtividade, colaboracio e
administracido do tempo. Ministra treinamentos e palestras para as maiores
empresas do pais e da Fortune 100. Autor dos livros A Triade do Tempo;
Voce, Dona do Seu Tempo; e Estou em Reunido; e coautor do Mais Tempo,
Mais Dinheiro. Sua mais nova obra: Equilibrio e resultado - Por que as

pessoas nao fazem o que deveriam fazer? Mais informacdes em
www.triadps.com.br e www.maistempo.com.br.
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