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FERIAS
Periodos

curtos é_
alternativa

Para o escritor e especialista
em gestdo de tempo e produ-
tividade Christian Barbosa, as
férias ou periodos mais cur-
tos de descanso sao essenciais
para ajudar o colaborador e a
empresa crescerem. Além dis-
s0, o profissional descansado
traz ideias novas, arejadas e
disposi¢do para colocd-las em
prética quando retorna ao tra-
balho. Autor dos livros A Trfade
do Tempo e Equilfbrio e Resul-
tado — Por que as Pessoas Nao
Fazem o que Deveriam Fazer?,
Barbosa recomenda tirar férias
em perfodos mais curtos e nao
30 dias direto.

— Dessa forma, o profissio-
nal terd impressdo de que teve
mais tempo de férias e descan-
sara mais. Quando sdo 30 dias,
0 tempo parece passar mais
rdpido e ele ndo aproveita tanto
— comenta o escritor.

Barbosa refor¢a que todos
devem desfrutar um periodo
de descanso, inclusive os gesto-
res. Para isso, € essencial criar
processos, ter pessoas chave na
equipe e aproveitar os perfodos
de feriado para folgar porque
envolvem menos dias titeis.

Quanto a checagem de e-
mails de trabalho, Barbosa
acredita que o primeiro passo
¢ analisar o perfil. Se a pessoa
quer resolver os problemas du-
rante as férias e acaba envolvido

pelas mensagens, deve esquecer
o e-mail nesse periodo. Uma

sugestdo € checar as mensagens
mais importantes dois dias an-
tes de voltar ao trabalho. Os que
nao se deixam abater pelos e-
mails podem consultd-los, po-
rém, deve haver limites.

— Checar uma vez ao dia ou
a cada dois dias € o suficiente.
Afinal, a empresa vai continuar
a existir sem a pessoa — conclui

o especialista.

Sala de férias sem se preocupar

« Antes de tirar férias, transforme
as pequenas duvidas ou procedi-
mentos do dia a dia em processos
documentados e devidamente pu-
blicados

« Gestores podem aproveitar fe-
riados e periodos sazonais do ne-
gdcio para tirar uns dias extras de
descanso

« Planeje-se e compartilhe as deci-
soes e 0s projetos com os demais
colaboradores previamente. Assim,
vocé evita incdmodos fora de hora

Fonte: Christian Barboga, escritor & especaista
e gestdo de tempo & produthidade
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