Titulo: Como mudar o padrio de atrasc

Veiculo: Empresas & MNegdcios - SP

Pagina: =

Tiragem: 18500

Secdo: Economia

Data: 15/10/2013

Como mudar o

padrao de atraso

Sabemos que todo
mundo esta correndo,
SO que 1o meio dessa
correria acabamos

nos tornando, alem

de corredores,
“atrasadinhos” tambem

trasamos nossas reu-

nices, atrasamos para

pegaros filhosna escola,
atrasamos o relatorio, atrasa-
mos o happy hour, atrasamos
o lazer etc. Para se ter uma
ideia de como pode ser nega-
tivo chegar depois do horario
combinado em um compro-
misso, no Japao, por exemplo,
€ considerado um sinal de
deselegancia, desrespeito e
falta de educacao.

Atrasar € uma consequéncia
natural da correria, de um
estado mental que entramos
e que se reflete em diversas
areas da nossa vida. O pior €
que esse estado nem sempre
e uma realidade, pode ser
apenas uma percepcgao, uma
matriz que entramos sem
perceber e acabamos vivendo
essa ilusao.

No entanto, € preciso tomar
cuidado com o excesso de
atrasos. Uma pesquisa feita
pelo Career Builder, site de
recrutamento americano, com
cerca de 2.076 empregadores
e profissionais de recursos hu-
manos, apontou que para 69%

Christian Barbosa (*)

dos entrevistados os atrasos
frequentes podem impedir
uma promocao de emprego.

Queruma forma de comecar
a mudar esse padrao? Come-
ce a ser mais pontual. E um
pequeno comeco, mas que
vai ajudar a fazer uma grande
revolucao. Se vocé marcar a
reuniao as 9 horas, programe-
se para chegar as 8h45, talvez
ate antes. Se voce tem um
evento externo as 15h00,
planeje para chegar as 14h30
e assim por diante. Antecipe.
Crie esse padrao mental e de
atitude.

Esse “tempo extra” € o que
evita problemas de caminhos
errados, transito e tambéem e o
tempo que se tiver realmente
“extra” pode ser usado para
dar um tempo, para simples-
mente sentar na cadeira e
esperar. Unsminutos paravoce
ler uma revista, um livro ou
simplesmente pensar na vida.
Desacelerar aos poucos paraa
vida comecar a andar em vez
de simplesmente correr. Nao
€ um conceito simples, mas €
um conceito importante.

Pense a respeito. Va deva-
gar!

(*) - Especialista em administragdao
de tempo e produtividade, é CEO
da Triad PS, empresa multinacio-

nal especializada em programas e
consultoria na area de produtividade,
colaboragdo e administracao do
tempo (www.triadps.com.br).
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