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Ler e responder e-mails, pes-
soais ou profissionais, durante
reunides de trabalho € uma prati-
ca muito comum entre os colabo-
radores no Brasil. Essa € a percep-
cao de 57% dos 100 diretores de
RH do pais entrevistados pela Ro-
bert Half, empresa de recrutamen-
todeatuacao mundial. Segundo o
estudo, o Brasil lidera o ranking
desse habito, a frentedo Chileedo
Reino Unido, onde o comporta-
mento é observado por42%e 30%
dos gestores, respectivamente. No
total, foram entrevistados 1475 di-
retores de RH de 10 paises.

Para Fernando Mantovani, di-
retor da Robert Half, ha risco nes-
sa verificacao de e-mails durante
compromissos  profissionais.
“Ainda que seja comum, € uma
atitude muito deselegante com os
participantes da reuniao. O desvio
de atencao ainda pode compro-
meter a compreensao de algum
dadorelevante dareuniao’, alerta.
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QUEM MAIS
LE MENSAGENS
EM REUNIAO

12 Brasil 57%
22 Chile 42%
32 Reino Unido 30%
4° Emirados Arabes 27%
52 Suica 20%
62 Franca 19%
72 Bélgica 18%
82 Alemanha 17%
92 Austria 16%
102 Holanda 15%

Christian Barbosa, especialista em
gestao do tempo e produtividade,
diz que os e-mails se transforma-
ram em um dos principais viloes
do rendimento nas empresas.
“Em vez de produzir mais, muitos
profissionais perdem tempo res-
pondendo a centenas de mensa-
gens diarias, muitas delas sem re-
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levancia, que lotam suas caixas
diariamente. As pessoas precisam
aprender que o mundo nao vai
acabar se elas nao responderem
ao e-mail instantaneamente. E
preciso criar uma estratégia para
se organizar com as mensagens’,
analisa o0 especialista.

A pesquisa da Robert Half

aponta ainda que 45% dos gesto-
res brasileiros aceitam a pratica
apenas em casos de mensagens
urgentes, 30% acreditam ser acei-
tavel em um momento em que o
colaborador nao esteja envolvido
com o topico da pauta do encon-
tro e 13% aconselham que o fun-
cionario se retire da sala no mo-
mentoda consulta. Na contramao
dessas opinioes, 12% dos entrevis-
tados defendem que os dispositi-
vos de acesso a e-mails devem ser
desligados durante as reunioes. “A
tecnologia € muito importante
para o trabalho, mas, se nao utili-
zada com bom senso, pode ser
um obstaculo nas relacoes profis-
sionais’, completa Mantovani.
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