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Sindrome de planejamento Mercado de festas infantis cresce
e promove inovacoes no setor

Possivelmente voce acompa-
nhou pela midia o gque acon-
teceu com alguns candidatos
ao Exame Nacional do Ensino
Médio (Enem), ocormido no alti-
mo final de semana. Refiro-me
especidlmente aos atrasados, im-
pedidos de fazer a prova por en-
contrarem os portdes fechados.

Houve de tudo: pessoas sem
documento com foto para identi-
ficacdo, que esqueceram de levar
caneta preta transparente. que er-
raram 0 endereco do local de
prova.

O fato é que isso ilustra
um mal que atlige a todos nos,
poms sofremos de uma sindro-
me de falta de planejamento
que € tipica de nossa cultura.
Assim, emos 0 péssimo hibito
de protelar e tazer tudo na Glti-
ma hora. simplesmente porque
NAO programamos nossas ativi-
dades.

Vivemos em uma nacio sem
a ocorréncia de catastrofes cli-
MANCAs ol INVerno ngoroso, si-
tuagbes que em oulros paises
demanda preocupagao e prepa-
ro constantes. Convivemos por
anos com elevadas taxas de in-
flagdo que nos impossibilitavam
postergar 0 consumo, incenti-

vando o imediatismo como meio
de combater a perda do poder de
compra da moeda, Nas escolas,
estudamos na véspera das pro-
vas ¢ 0s trabalhos de conclusdo
de curso entram em pauta ape-
nas quando se aproxima o prazo
fatal para entrega.

No mundo corporativo nao ¢
diferente. Poucas sio as empre-
sas que realizam planejamento
estratégico anual. Como conse-
quéncia, surgem desequilibrios
financeiros, interrupgao da pro-
ducdo por falta de matéria-pri-
mi. atrasos em entregas. proble-
mas de qualidade, elevagao dos
indices de acidentes no trabalho,
indisponibilidade de capital hu-
mano qualificado, perda de pro-
dutividade.

Por conseguinte, somos in-
disciplinados também na vida
pessoal. Segundo o Minmistério
da Sadde, 51% dos brasileiros
iém sobrepeso. Jd a mais recente
Pesquisa de Orgamentos Famiii-
ares realizada pelo IBGE aponta
que 68.45% das familias brasi-
leiras gastam mais do que ga-
nham todos 0s meses.

Voltando ao Enem, os retar-
datdrios alegaram que o Onibus
alrasol. que O wransilo estava in-

tenso, que nao havia vaga para
estacionar. Tudo i1sso ex p]ici:'L
mas nao justifica. Chegar antes
a qualquer compromisso € um
exemplo de respeito e educacio
para com os demais. Além disso,
permile a serenidade para se pre-
parar emocionalmente, seja para
uma prova, s¢ja para os debates
que ocorrerdio durante o encon-
tro,

O resultado disso traduz-se
em uma palavra: frustragio. Para
0s atrasados no Enem, minutos
ou segundos que significarao um
ano perdido. Para um advoga-
do. podena denotar a perda do
Prazo para inlerpor um recurso,
prejudicando irreversivelmente
seu cliente. Para um profissional
de vendas, chegar tardiamente

a uma licitacao, desqualificando
sua empresa e talvez a levando
a bancarrota. Para um executivo
atrasado a uma reuniio, 0 com-
prometimento de sua imagem ¢
cda companhia que representa,

Que tal comegar a desenvol-
ver, agora, o habito do planeja-
mento em todas as dimensoes de
sua vida?

Tom Coelho - Educador, Pa-
lestrante em gestdo de pessoas ¢
negdcios e Escritor de Artigos.

Qual o seu nivel de engajamento com o trabalho?

océ ja avaliou o gquanto

voce estd realmente en-
gajado com a sua carreira, com
a empresa que voceé trabalha e
com o seu dia a dia? Vocé con-
corda que se voceé nido estiver
engajado € impossivel ser pro-
dutivo ¢ se senlir Ieliz com as
suas tarefas dianas?

Costumo dizer que uma pes-
soa desengajada torce para che-
gar sexta-feira e reza para nao
comecar a segunda-teira, [sso
tudo porque ela ndo sente prazer
algum em realizar as suas tarefas
¢ estd vivendo apenas por viver.
Ou seja, a partir do momento
que deixamos de lado o engaja-
mento com a empresa € com as
atividades cotidianas, a vida fica
sem graca, Porisso, é altamente
importante voce repensar comao
essa questdo pode interferir em
sua vida.

0O engajamento afeta demais
a produtividade. a motivagao ¢
as razoes pela qual o profissio-
nal estd trabalhando de verdade.
A pessod que nao lem esse com-
prometimento € desonesta com
ela e com aempresa. Alids, uma
pesquisa realizada pela Gallup
aponta gue apenas 1/3 das pes-
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soas estio altamente engajadas
dentro da corporacio que ftra-
balham. Os outros dois tergos
540 pessoas ativamente desen-
gajadas. Isso mostra que tem
muito mais gente sobrevivendo
do que vivendo dentro nas em-
presas que atuam.

Diante disso. pare e pense
qual é o seu papel no ambiente
em que voce estd insendo. Para
aqueles que estao desengajados,
esse ¢ momento ideal de rever o
dia a dia e tentar enxergar meios
de fazer diferente. Quem sabe
mudar a forma como trabalha,
falar com o chefe e pedir um
feedback e, porque nio, dar um
feedback também ao seu lider,
Outra saida ¢ pensar em algu-
ma estralégia para realizar um
projeto que realmente te empol-
gue ou buscar formas de reali-
zar algo completamente diferen-
te de tudo o que vocé ja fez até
hoje.

No entanto, para o profissi-
onal que estd altamente desen-
gajado. com problemas de rela-
cionamento com a equipe, que
& se sente excluido e ndo bate
mais com a cultura da empre-
sa, € muito mais honesto pedir
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demissdo. Muitas vezes, as pes-
soas tem medo de fazer diferente
por medo de amiscar, pela inse-
guranga de ndo saber o que vai
encontrar 1d na frente e decidem
VIVET na mesma situacio, Esse ¢
um grande erro, pois so faz com
que elas se sintam mais infeli-
zes,

Quem estd vivendo uma si-
luacdo como ¢ssa deve parar ¢
se perguntar até quando va ficar
se matando para fazer algo que
nio representa mais nada em sua
vida? Infelizmente, muitas pes-
soas estio vivendo dessa forma.
E preciso ter coragem para acre-
ditar na mudanca e fazer com
que ela aconteca. Em alguns
casos, a mudanga pode ser ter-
minar de ler esse artigo e chamar
0 seu chete para uma conversya
sincera, em que voceé explicard
que ndo se adapta mais a cultura
da empresa e precisa fazer algo
diferente. Isso pode fechar uma
porta, mas pode sertambém uma
oportumdade de abrir um portio
gigantesco la na frente.

E importante enxergar que
em determinados momentos ¢
possivel mudar o nivel de enga-
Jamento apenas trocando de em-
prego, por exemplo. Claro que o
medo de mudar sempre vai exis-
tir, isso € natural de todo ser hu-
mano, porém, vale lembrar que
acoragem nasce do medo. E pre-
¢1s0 ter medo para ter coragem,
Pense nisso na hora de avahar o
seu nivel de engajamento.

Christian Barbosa - Espe-
cialista em administra¢do de
tempo ¢ produtividade, CEQ da
empresa multinacional especi-
alizada em programas e con-
sultoria na drea de produftivi-
dade, colaboragido e adminis-
tragao do tempo - Triad 0S5 ¢
Ministra treinamentos e pales-
lras para as maiores empresas
do pais e da Fortune 100,
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previsdo de crescimen-

to para 0 ano de 2015 ¢
de 30%, segundo dados do SE-
BRAE

Deixar um aniversario pas-
sar em branco, simplesmente
ndo ¢ uma opgdo para muilas
pessoas, Se estivermos falando
de criancas, a0 menos o cldssi-
co bolinho para a familia e os
amigos sempre estard presente.
Por esse motivo, o mercado de
festas infantis nido para de cres-
cer.

Segundo informagoes forne-
cidas pelo SEBRAE - Servico
Brasileiro de Apoio as Micro ¢
Pequenas Empresas, mesmo no
diticil ano de 2013, os espacos
the buttet, decoracdo. doces e to-
tografia para festas de aniver-
sdrio de criancas lem previsio
de crescimento de 30%. So6 no
ano passado, 0 setor movimen-
tou R$16,8 bilhdes, de acordo
com dados divulgados pela As-
sociacdo Brasileira de Eventos
Sociais (ABRAFESTA).

Opgoes para agradar dife-
rentes gostos e estilos ndo fal-
tam. Por exemplo, hd poucos
meses, 0 empresdrio Paulo Pa-

rente langou no mercado o pni-
meiro buffet itinerante saudavel
e sustentavel do Brasil, o Bicho
de Pé.

Nos dltimos cinco anos a
busca por alimentos ¢ bebidas
sauddvers aumentaram 98%, de
acordo com o Ministéno do Meio
Ambiente. Ao obsérvar o cresci-
mento desta demanda, Paulo re-
solveu empreender. “Sempre ob-
servei mies carregando lanches
especiais para os filhos diabéti-
cos. celiacos. alérgicos ou intole-
rantes a algum tipo de alimento.
Percebi que ali existia uma opor-
tunidade”. revela.

No Bicho de Pé. o carda-
pio € desenvolvido especial-
mente para cada chiente, com
foco na utilizagao de ingredien-
tes funcionais, sem gordura ¢
aclicar. mas com muito sabor.
Além dos quitutes personaliza-
dos, outro diferencial do ser-
vigo € a realizagiio de brinca-
deiras que promovem a intera-
¢iao ¢ uma verdaderra viagem no
tempo, como amarelinha, cabo
de guerra, pega-pega, esconde-
esconde, entre muitas outras,

J4 para quem tem um estilo

mais minimalista, gosta de deh-
cadeza e ainda ndo quer estou-
rar 0 orcamento. 4 decoradora
Ana Cristina Vidal, da empresa
Cristy Decor, sugere a modali-
dade de decoracao Le Petit Fun,
uma excelente alternativa para
manter & beleza da festa sem
gdsldr muito.

*E lindo ver um saldo intei-
ro bem decorado, com identida-
de visual definida e personali-
zacao nas pecas de decoraciio,
Mas Nem sempre as pessoas con-
seguem arcar com todas essas
despesas. Por esse motivo, lan-
¢amos o Le Petit Fun, que tem o
objetvo de levar charme, bele-
za e delicadeza ao evento, sem
aumentar os custos para o anfi-
irido”, comenta a decoradora.

O foco da Le Petit Fun é tam-
bém o foco principal de qual-
quer festa: a mesa do bolo.
Para surpreender os convidados
¢ propiciar ao chiente wm menor
custo, Ana Crnistina criou uma
verdadeira formula de sucesso
para essa modahdade, onde os
itens e a disposigio das pecas jd
ficam pré-estabelecidas. A de-
coracao ¢ tratada com rique-
za de detalhes e inclui mesa,
vasos. flores. enfeites, 0 bolo ¢
os doces. “Nosso maior objetivo
¢ encantar os convidados pelos
detalhes™, antecipa Ana.

A0 tornar-se cada vez mais
personalizado e diversiticado, o
mercado de festas infantis se
reinventa para trazer a reahida-
de uma atmoslera de sonho, tor-
nando momentos especials em
inesquecivers. Assim, ndo ha
crise que resista!

Ana Cristina Vidal - Co-
manda o primeiro buffet itine-
rante sauddvel e sustentdvel do
Brasil, e da Cristy Decor

Ar condicionado: limpeza e manutencao
periodicas sao indispensaveis para saude

Nos dias atuais, é impos-
sfvel imaginarmos um ambien-
le confortivel sem um sistema
de climatizacio. Por outro lado,
o ar condicionado exige cuida-
dos fundamentais para a garantia
de “conforto sauddvel!” Assim
sendo, para desfrutarmos de con-
forto com satde, exige-se a ma-
nutencdo peniddica dos equipa-
mentos!

Os hltros sd3o os primeiros
itens a serem vernthicados Irequen-
temente e, em média, tmmestral-
mente, pois sio extremamente
importantes para a qualidade do
ar que respiramos ! Podemos lim-
pa-los sem gqualquer visita de téc-
nicos, bastando remové-los e la-
va-los com dgua corrente!

Poucos percebem ou sabem,
mas a sujeira acumulada nos fil-
ros € nas partes internas do ar
condicionado. somada a umidade

inerente 4o processo, favorece o
surgimento de fungos, bactéras e
MICFO-Organismaos em geral. con-
centrando-s¢ nas partes acumu-
ladas de p6s e residuos presentes
no ar.

Sem a atengao ¢ os cuidados
e um profissional. o ar condi-
cionado deixa de ser um aliado
para s¢ tomar um grande vildo
para a sadde. pois a0 respirar o ar
“doente”, estamos mais propen-
s0s a desenvolver doengas como
rinite, sinusite, asma, bronguite
e, al¢ mesmo, uma pneumonia,
Para se ler uma wdeia, em um fil-
tro sujo podem ser encontradas
mais de 150 tipos de bacténias e
70 de fungos, enguanto que no
filtro limpo a média é de 4 bac-
ténas ¢ 3 fungos! A Dilerenca é
alarmante

No caso de locais piiblicos ou
com grande circulacio de pesso-

as, o problema fica ainda mais
critico. Qualquer um. especial-
mente agueles com delesas cor-
porais mais baixas, fica sujeito
4 contaminacdes. Ambiente fe-
chado somado a grande perma-
néncia ou circulagio de pessoas,
requer atencdo redobrada!! O as-
sunto € tao sénoque, nestes casos,
aAgéncia Nacional de Vigildncia
Sanitdna (Anvisa) regulamenta ¢
€Im Certos casos até exige manu-
tengoes periddicas e testes, que
devem ser realizados por profis-
stonais da drea, que além de exe-
cularem 08 Servigos necessirios
emitem certificado, conforme de-
terminacdo da ANVISA.

llanez Pereira - Forma-
do em Engenharia Elétrica,
com Pos Graduaciao em Ges-
tao Empresarial pela Funda-
¢do Don Cabral e Presidente
da Air ClimaClean

Ingredientes naturais conquistam o mercado de cosméticos

O mercado de produtos de
beleza e higiene pessoal passou
por uma grande transformagao ao
longo dos anos. Hoje, podemos
dizer que os consumidores desse
setor sdo mais preocupados com
a ongem dos produtos e, porisso,
estao atentos nao somente aos
benelicios proporcionados, mas
também aos ingredientes utiliza-
dos na formulagao.

A pesquisa Bardometro da
Biodiversidade 2014, feita pela
Umao para o Biocomércio Etico
(UEBT), comprovaisso: 87% das
PEesSSOAs esperam que as empre-
sas respeitem a biodiversidade: ¢
77% delas querem saber a on-
gem dos ingredientes utihzados
na producao. Realizado com 38
mil pessoasem 13 paises, o levan-
tamento aponta ainda que 96%
dos brasileiros aparecem como
03 que mals compram cosméti-
cos feitos a partir de ingredientes
naturais,

Esse comportamento do mer-
cado ¢ o que esti ajudando a
transtormar as indastrias cosmé-
licas, que cada vez mais nves-
lem em INovVagio e pesquisa para
aprimorar os ingredientes e ofere-
cer produtos de alta performance.
Para 1ss0. apostam em solugdes
livres de maténas-primas sintéti-
cas, derivadas de petrdleo (como
silicone e Gleos minerais) ou de
orgamsmos geneticamente moci-

ficados (GMO free). Sem contar
que utihizam insumos naturais ob-
tidos por meio da agncultura or-
2anica, iniciativa que estimula o
desenvolvimento socioecondmi-
co. 0 respeito a biodiversidade ¢
investe na utilizacao consciente
dos recursos naturais,

Como resultado desse traba-
Iho, ja encontramos opgoes na-
turais de conservantes, emulsifi-
cantes, emolientes, antioxidantes
¢ clareadores, que, por serem li-
vies de compostos quinicos, nao
oferecem riscos a satde,

Um exemplo sdo os substitu-
tos naturais dos parabenos, mgre-
diente utilizado como conservan-
te na formulagio de xampus, cre-
mes hidratantes, sabonetes, de-
sodorantes, entre outros produ-
tos. A opcio natural garante uma
preservagao segura, eficaz e eco-
nomica. diferentemente do sin-
tético. cuja aplicacao esta asso-
ciada ao surgimento de alergias
¢ do envelhecimento precoce da
pele. Existem também pesquisa-
dores que apontam a substancia
como uma possivel responsdvel
pelo aumento da pré-disposicao
a0 cancer, noentanto o tema ainda
esta em estudo.

Outro ingrediente natural que
canhy destagque nesse sentido € o
oleo de pracaxi, onginino da re-
2130 amazonica. O insumo possui
propricdades capazes de auxiliar

na reducio da sintese de melani-
na, o que garante a diminuicao da
aparéncta de manchas. uniformi-
za a tonalidade e restaura a lo-
minosidade onginal da pele. Seus
beneticios fazem com que ele s¢ja
considerado um substituto natu-
ral do alfa-arbutin, ativo ampla-
mente usado pela inddstna ¢ que
pode apresentar efeitos colaterais
indesejados. como sensibilizacio
da pele. vermelhidao, intolerincia
a exposicao solar. coceiras, desi-
dratacio ¢ descamacio. Além do
mais, 0 ingrediente natural pos-
sui também beneficios anti-ida-
de, pois estimula a produciio de
acido hialurdnico, polissacarideo
natural presente na pele humana
com alta capacidade de retengio
de dgua, conferindo elasticidade ¢
vigo i pele.

Com a evolugiio do mercado e
0 Investimento continuio em novas
formulaches, a tendéncia ¢ que
tenhamos cada vez mais opgoes
naturais ¢ organicas a disposicio
dos consumidores. Esse € um tra-
balho que garantird produtos da
mais alta performance ¢ seguros.
Afinal, a beleza, a saide e o bem-
estar devem caminhar juntos.

Juliana Frutuoso - Gerente
de Negocios da Beraca, empresa
especializada no desenvolvimen-
to de tecnologias, solucoes e ma-
térias-primas de alta performan-
ce dasy induistrias de cosméticos
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