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Tempo livre nao significa ter
tempo disponivel

Christian Barbosa™*

Ter tempo livre e ter
tempo disponivel sdo
conceitos completamen-
te diferentes, mas que
muita gente ainda con-
funde. Alids, diria que
muitas pessoas tém a pro- |
dutividade prejudicada |
por conta disso, pois ter ‘
um horario vago na _
agenda nao significa que _ sl
vocé estd livre para agen-
dar qualquer coisa.

Vamos pensar em um exemplo pratico, voce re-
solve olhar para a sua agenda e percebe que tem um
buraco na quinta-feira, mas no restante dos dias vocé
tem reunides agendadas em todos os hordrios. Até
que chega um amigo e diz que na quinta-feira tem
uma reunido com um cliente e te convida para par-
ticipar, s6 para fazer uma companhia e dar uma for-
ca. Como vocé tinha uma vaga na agenda, nem
pensou duas vezes e confirmou presenga, lotando a
semana com reunioes.

No entanto, muitas vezes as pessoas nao perce-
bem que esse tempo que estava “livre”, ndo necessa-
riamente estava disponivel. Talvez, essa era a unica
oportunidade que vocé tinha na semana para colo-
car os seus e-mails em ordem, para fazer algo que
estava atrasado, terminar um projeto ou relatorio.
Enfim, para fazer as suas coisas.

Muita gente fica orgulhosa de olhar para a se-
mana e ver que a agenda estd completamente cheia.
Quando eu percebo que ndo tenho um dia livre, bus-
co formas de trocar algumas das reunides, juntar
parte delas em um mesmo dia, remarcar para um
momento mais oportuno ou fazer via Skype, para
minimizar o tempo de deslocamento. Sempre penso
nisso, porque eu preciso ter dias livres durante a se-
mana.

Alias, muita gente tem o habito de realizar 1nu-
meras atividades também aos fins de semana. E mui-
to comum ouvir as pessoas reclamando que o do-
mingo ja acabou e o fim de semana passou rdpido
demais, nem deu para aproveitar direito.

Por que isso acontece? Geralmente, a pessoa uti-
liza o tempo que teoricamente estaria livre para rea-
lizar diversas coisas e esquece de disponibilizar al-
gumas horas para aquilo que deveria ser feito. Ou
seja, no periodo da manhd vocé agenda um com-
promisso, na sequéncia, vai para um almogo mar-
cado, depois para uma festa e encerra o dia em uma
balada. No domingo, faz a mesma coisa. Dessa for-
ma a pessoa lota o sébado e domingo de atividades
e o cérebro nao descansa, 0 cOrpo nao para.

Quem vive nesse ritmo, ndo consegue descansar,
vive em um ciclo de agitagdo e correria, pois inicia
e encerra a semana na mesma loucura. As vezes,
precisamos parar, enxergar a forma como estamos
conduzindo a vida e comegar a deixar mais tempo
disponivel na agenda, s6 assim vocé tera tempo para
realizar atividades que te ddo prazer. Como uma
atividade fisica, ler um livro ou apenas ficar senta-
do no sofa de casa vendo um filme ou uma série. O
importante é ter um tempo livre para o seu corpo
descansar, relaxar e recuperar as energias, sem ter
nada para pensar.

Quando vocé aprende a aproveitar o seu tempo
livre, vocé se sente melhor, pois deixa o seu corpo e
a mente livre para realizar aquilo que faz bem. Po-
rém, isso nao significa que é para desperdigar esse
tempo a toa, deixar todos os sdbados e domingos
livres, pois isso vai impedir vocé de progredir. Saiba
dosar as duas coisas e entenda que 0 nosso corpo
tem um limite e ele responde por vocé, i1sso ¢, se
vocé esta cansado demais, pegando pesado, vocé vai
acabar ficando doente ou estressado e ndo sabera o
motivo. Por isso, sempre que olhar para a sua agen-
da, lembre-se: tempo livre, ndo € tempo disponivel.
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Embraval conhata para seu parque fabn'l.
Oportunidades para caldeireiro montador

Juliana Goes

A Embraval, industria espe-
cializada em valvulas e cone-
xoes, contrata para o preenchi-
mento do seu quadro de cola-
boradores. As oportunidades
sao efetivas e para atuacdo no
parque fabril da companhia, lo-
calizado no bairro de Campo
Grande, na Zona Oeste do Rio
de Janeiro, O inicio das ativida-
des ocorre imediatamente apos
a selecao.

No momento, a empresa
contrata para o posto de caldei-
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reiro montador. Para concorrer,
¢ necessario ter nivel médio
completo e experiéncia de no
minimo um ano na funcio, além
de possuir curso de Caldeiraria.
Para esta vaga, € requisito de-
sejavel o nivel técnico em Me-
canica.

O processo seletivo € com-
posto por analise curricular, en-
trevista e teste pratico. Os apro-
vados recebem instru¢oes sobre
as atividades e treinamentos de
Seguran¢a do Trabalho e Equi-
pamento de Protegao Individu-
al (EPI). Os profissionais con-

tratados 1rdo atuar com monta-
gens, soldagens e fabricacao de
componentes mecanicos, além
de confeccionar ou reparar e ins-
talar pecas e elementos diver-
sos em chapas de metal, como
aco, ferro galvanizado, cobre, es-
tanho, latdo, aluminio e zinco.
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A jornada de trabalho ¢ de
44 horas semanais. O valor do
salario e os beneficios pratica-
dos sdo informados somente
em caso de aprovagdo. De acor-
do com a empresa, ha chances
de crescimento, caso o colabo-
rador tenha outros titulos.

Os interessados devem encaminhar o curriculo para
<rh@embraval.com.br>, mencionando no titulo 0 nome da vaga:

Caldeireiro Montador.

Mude O curso da sua vuda'
Inicie 2016 com o pé direito.

Cursos Diversos:

- Analista Fiscal
- Auxiliar Contabil

't - Gestéo Ambiental Empresarial
- Gestéo de Salide e Seguranca no Trabalho

- Espanhol Basico
- Inglés Basico

- Leitura Dindmica e Memorizacéo
- Etiqueta Social com Netiqueta
: - Microempreendedores Individuais
it - Formacéao e Treinamento de Gargons

Area de Informatica:

- Excel Avangado

- Montagem e Manutencio de Micros
- Pacote Microsoft ( para iniciantes )

Tels.: (21) 2220-3863

.-_f; . ﬂ.tﬁ”
A '\. .

WWW.i n_e

WiNE

ursos Livres
a Administrativa: ':

- Administragéio de Recursos Humanos

- Assistente Administrativo
- Auxiliar de Departamento Pessoal
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- Comércio Exterior e Importacao

- Folha de Pagamento Informatizada i

- Gestéo em logistica
- Gestéo Empresarial

- Gerente Financeiro Informatizado
- Secretaria Executiva

- Calculos Trabalhistas 100% Pratico |
- Recepcionista e Atendimento g

- Operador de Telemarketing

Preparatério p/ concursos:
- ESA - Escola de Sargentos de Armas do Exécito
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- CPAEAM - Aprendiz de Marinheiro

- CFN - Fu:llelrn Naval
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' 96725-8230 | 98521-1817

Rua Evaristo da Veiga, 21 ( sobreloja ) - Centro - Cinelandia
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