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TUDO

CASA, CARRO, CARREIRA E OUTRAS COISAS QUE FACILITAM A VIDA

[STO E UMA CASA

CONTEINERES USADOS PARA TRANSPORTE DE CARGA SAO ADAPTADOS E SURGEM COMO ALTERNATIVA DE
MORADIA PARA QUEM BUSCA ECONOMIA DE ESPACO, DE DINHEIRO E DE RECURSOS NATURAIS Pég. D3

movimento pausa
Montadoras exibem modelos hibridos e elétricos no Salso Periodo sabatico & oportunidade para repensar a carreira e se
aprimorar, mas volta ao trabalho exige planejamento e paciéncia

de Detroit, nos EUA, mas lancam jipoes potentes a gasolina
Pag. D4 Pag. D5
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| CARREIRAS |

PERIODO SABATICO AJUDA A REPENSAR A CARREIRA, MAS VOLTAR A ROTINA APOS A LICENCA E DESAFIO

ANNA RANGEL
DE SAQ PAULO

Algumas empresas ainda
torcem o nariz para a ideia,
mas o sabatico, espécie de
pausa na vida profissional,
comeca a se tornar uma alter-
nativa para se aprimorar e até
repensar a carreira.

O periodo pode durar de al-
guns meses a mais de um
ano. Vale estudar, viajar, in-
vestir em hobbies esquecidos
ou ateé usar o tempo para fi-
car mais perto da familia.

Ha organizacoes que dao
licencas nao remuneradas
para capacitacao, mas a mai-
oria prefere que o profissio-
nal se demita, afirma Beatriz
Lacombe, doutora em admi-
nistracao e professorada FGV
(Fundacao Getulio Vargas).

Segundo ela, a boa noticia
€ que anova geracao deve es-
timular praticas do tipo. *Os
jovens acham normal fazer
pausas, e as empresas que
nao permitem a licenca vao
perceber que o sabatico traz
competencias pouco tradici-
onais, valiosas em uma car-
reira multidirecional.”

O objetivo do sabhatico é
arejar ideias e investir em no-
vas habilidades. “O periodo
nao e apenas uma licenca pa-
ra capacitacao, mas para re-
flexao erecuo”, afirma Rober-
to Camanho, chefe do labo-
ratorio de produtividade da
ESPM (Escola Superior de
Propaganda e Marketing).

Mas sair do mercado de tra-
balho por um tempo traz de-
safios: arecolocacao pode ser
demorada, mais aindaemum
cenario economico ruim,

“0 profissional pode aca-
bar desatualizado ou perder
parte dos contatos”, diz o es-
pecialista em produtividade
Christian Barbosa.

FUGA DA ROTINA

Para a publicitaria Heloisa
Andrade, 47, autora de “Sa-
batico 45 — Cronicas, Histori-
as e Dicas sobre um Periodo
Transformador” (Poligrafia,
160 pags., RS 32,90), a deci-
sao pelo sabatico de um ano
na Irlanda veio puxada pelo
desanimo com a carreira e a
morte do pai, em 2011.

“Ao encarar o fato de que
a vida uma hora acaba, per-
cebi que estava trabalhando
demais e fazendo poucooque
eu mais amava.”

Apos quatro anos, em 2015,
Andrade foi para Dublin
aprender ingles.

PREPARACAO

Para dar uma pausa, nao
basta pedir demissao e fazer
as malas. E preciso tentar es-
tabelecer objetivos antes de
comunicar sua saida a empre-
sa, mesmo que temporaria, e
organizar as financas para
que o dinheiro nao acabe.

“E preciso ter um objetivo
e entender que nao sao feri-
as longas, mas uma forma de
se desancorar da antiga roti-
na”, afirma a psiquiatra Ana
Maria Rossi, presidente do In-
ternational Stress Manage-
ment Association (ISMA-BR).

Camanho, da ESPM, acon-
selha um plano com comeco,
meio e fim da licenca. Mas ha
quem queira usar o periodo
para reavaliar suas priorida-
des, como o produtor de con-
teado Israel Coifman, 33, que
comecou em dezembro uma
viagem de bicicleta pelo mun-
do que vai durar tres anos.

Coifman nao se preocupa
com recolocacao apos o retor-
no. “Nao sei se vou querer
voltar para a mesma area,
quero um recomeco navida.”

Nao e preciso deixar o pa-
is para um sabatico. A admi-
nistradora Patricia Chaccur,
50, aproveitou uma reestru-
turacao da empresa onde tra-
balhava, em 2014, e tirou uma
pausa de um ano e meio pa-
ra focar a vida pessoal.

“Foi bom ver que existe um
mundo alem da multinacio-
nal apos 21 anos”, afirma.
“Queria descobrir dons que
me dao alegria e estar mais
presente na vida do meu fi-
lho, que tinha sete anos.”

Chaccur redescobriuadan-
ca e aescrita e adotou um es-
tilo de vida menos intenso.
Ela atua de casa na area em
que trabalhava, gestao de
marca, mas nao sabe se vol-
ta para o mundo corporativo.

“Achava que nao teria que
me reinventar a essa altura
da vida, mas vi que encerrar
um ciclo era necessario.”

Para Rossi, da ISMA-BR, o
principal beneficio do sabha-
tico é poder exercitar a auto-
nomia além do trabalho.

“A pessoase sente donada
propria vida e do seu tempo,
0 ue nao acontece na empre-
sa, onde ha grande pressao
por resultados”, afirma.

A publicitaria
Heloisa Andrade, 47

‘Dumnre a pausa,

a pessoa se sente
dona da propria
vida e do seu tempo,
0 gue normalmente
nao acontece

no ambiente
corporativo, onde
ha grande pressao
por resultados

ANA MARIA ROSSI

psiquiatra, presidente

do International Stress

Management Association
(ISMA-BR)

Adriano Vizonl/Folhapress

DE UM TEMPO

Como se organizar para
dar uma pausa no trabalho

TRACE UMA META

Tenha em vista o que

vocé quer fazer durante 3
licenca. Vale viajar para
conhecer novas culturas,
desenvolver habilidades
novas ou passar um tempo
se dedicando a atividades
espirituais ou religiosas

COLOQUE NO PAPEL
Se aideia & sair da sua
cidade ou do pais, faca

um planejamento levando
em conta custo de vida no
destino, possiveis passeios
e viagens ali perto e
atividades alinhadas a seus
objetivos no sabatico

TERCEIRIZE

Quem vai viajar nao pode
se esquecer de passar uma
procuracao para alguém
que resolvera eventuais
problemas e organizar
documentos do Imposto
de Renda, entre outras
questdes burocraticas

O

FECHE A MAO

Corte sem do os gastos
supérfluos e crie um pé-
de-meia antes de comecar
a licenca. Planos caros de
celular, baladas, compras
e restauranies pesam no
orcamento e atrapalham
na hora de economizar

LIQUIDE TUDO

Para custear as despesas
de um periodo sem
trabalhar, vale vender
desde o carro até objetos
pouco usados, como
esteira ergométrica,
eletronicos e outros
equipamentos parados

Fonte: Livro *Sabatico 45"
(Poligrafia, 160 pags., R$ 32,90)

Poupanca deve prever tempo de recolocacao

DE SAO PAULO

A falta de organizacao fi-
nanceira e um dos maiores
fatores de estresse para quem
tira um sabatico, segundo a
psiquiatra Ana Maria Rossi,
presidente do [SMA-BR (In-
ternational Stress Manage-
ment Association no Brasil).

Por isso, é indispensavel
planejar o periodo e calcular
0s gastos nao apenas duran-
te toda a licenca, mas garan-
tir algum respiro até uma re-
colocacao no mercado.

“Conseguir um novo em-
prego pode demorar, por is-
so deve haver uma forma de
se segurar por um tempo mes-

mo sem renda”, afirma o che-
fe do laboratorio de produti-
vidade da ESPM (Escola Su-
perior de Propaganda e Mar-
keting), Roberto Camanho.
Para o professor de finan-
cas da FGV (Fundacao Getu-
lio Vargas) William Eid, pos-
doutor em administracao, é
preciso manter as expectati-
vas de acordo como tamanho
do bolso. “Todo o mundo gos-
taria de viver com luxo e sem
economia e nem sempre da.”
Quanto e como economi-
zar depende da natureza do
sabatico. “QOuem vai sair do
pais pode comecar dois ou
trés anos antes”, afirma Eid.
Como primeiro passo, a di-

ca é montar um orcamento
detalhado para o periodo.

Isso foivital para que a pu-
blicitaria Heloisa Andrade,
47, nao ficasse sem dinheiro
durante o ano que passou em
Dublin, na Irlanda.

Ela comecou o plano defi-
nindo seus objetivos e ativi-
dades, local e duracao da vi-
agem. Em seguida, vendeu o
carro, alugou seu apartamen-
to e cortou todos os gastos
considerados superfluos.

“Fui detalhista nesse pla-
nejamento e nao descartei
trabalhar 1a, se necessario.
Gracas as contas que fiz an-
tes de sair do Brasil, o dinhei-
ro durou até o fim”, diz. (AR)
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