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Como ter mais controle
da suavida?

Ferrovia e Sociedade

Christian Barbosa

ara muita gente, a PH]E;HTEI

controle da desespero. E co-

mum ouvirmos afirmacoes
como "o governo me controla” ou
"meu chefe me controla” e o que se
percebe é que algumas pessoas nao
tém, realmente, controle sobre asua
propria vida. Elas entram em um
modo de operacao de descontrole
total, no ritmo daquela famosa
miisica: "deixa a vida me levar".

O problema acontece quando
vai deixando levar e, ao chegar
"la", percebe que esta aonde nao
queria ir - e fica insatisfeito. E fun-
damental termos o controle de
tudo: dos nossos sonhos, proble-
mas, destinos, objetivos e de toda
a nossa vida, afinal, é isso que nos
aproxima dos objetivos. Quem
controla, por exemplo, a sua pre-
guica, consegue Vencer umi pouco
mais a procrastinacao. Quem con-
trola a vontade de comer doce con-
seglie mais sucesso na dieta.

Mas engana-se quem acha
que controle é simples de se con-
seguir. E preciso ter disciplina
constante. Vocé pode comecar
controlando o seu dia e as ativi-
dades dele. Muita gente espera as
atividades surgirem, ficam perdi-
das e comecam a fazer o que mais
esta gerando pressao. Em vez de
se comportar dessa maneira, en-
tre no modo de operacao "eu con-
trolo o que vou fazer". E a melhor
forma de ter controle das suas
tarefas é registrar tudo: vocé pode
usar uma ferramenta, aplicativo,
quadro branco, celular, um sof-
tware ou agenda de papel.

Quando vocé tem registros
que te permitem saber exatamen-
te o que precisa ser executado,
sua capacidade de controle so-
bre as suas operacoes e sobre a
sua produtividade aumenta. Mas
é importante considerar que isso

' Muita gente espera
as atividades
surgirem, ficam
perdidas e
comecam a fazer
0 que mais esta

 gerando pressao

nao vai acontecer o tempo todo.
Desejar ter o controle de 100% das
nossas acoes pode nos deixar frus-
trado quando nao conseguimos,
mas é possivel, sim, controlarmos
boa parte do nosso tempo.

Uma rotina com mais contro-
le e planejamento gera liberdade.
Com organizacao voce tem mais
tempo livre para escolher as ativi-
dades que praticara, o que te per-
mite preencher o seu dia com
mais coisas importantes, que te
proporcionarao alegria. E isso
que voce quer? Entao comece
hoje a assumir o controle da sua
vida. Busque sempre planejar os
trés proximos dias para que sejam
o mais produtivos possivel. Os re-
sultados serao muito positivos.

Acho uma frase de Peter
Drucker muito bacana: vocé nao
consegue gerenciar aquilo que
nao consegue medir. Isso vale
para dinheiro, tempo, relaciona-
mentos e tudo em nossa vida.
Reflita: vocé perdeu o controle em
algum aspecto da sua vida? As
financas? O seu peso? O seu tem-
po? Quando voce identifica as coi-
sas que estao em descontrole, a
sua capacidade de entender alter-
nativas para assumir o controle
da situacao aumenta muito. Que
tal fazer uma autoavaliacao?

Christian Barbosa, es-
pecialista no Brasil
em administracao de
tempo e produtivida-

de e CEO da Triad OS

Quem nao gosta de agosto?

Daniel Medeiros

gosto ja nasceu meio gau-

che: Otavio Augusto quis

um mes com Seu nome,

meio invejoso com Julio César, que

ja tinha o seu. Resolveu chamar o

mes sextilis de seu e deu-lhe o

nome de agosto. E ainda acres-

centou um dia a mais, para nao

ficar menor que o julho do Julio.

Dai esses serem os dois inicos

meses consecutivos com 31 dias.

Mas em julho tem as férias esco-
lares. Ja agosto, que desgosto.

Como sabemos, agosto nao
tem feriado. Ta certo que dia pri-
meiro é o diado seloequeodia;
é o dia do Santo Osvaldo de Nor-
timbria. Alias, dia 6 é o dia de Sao
Salvador do Mundo. Outro impor-
tante destaque é o dia 13, que é o
dia do canhoto. E quando dia 13
cai na sexta feira, € um dos dias
mais azarados do ano. Mas, por
alguma razao obscura, nenhuma
dessas datas permite ao cidadao
exausto um descanso extra.

Em agosto ja caiu muito
aviao. O ultimo foi em 2014, quan-
do morreu o candidato a presi-
dente Eduardo Campos. O maior
foi em 1985, quando um Boeing
bateu no Monte Takamagahara,
perto de Toquio, matando 520
pessoas. Em agosto também ocor-
reram acidentes automobilisticos
tragicos. Num dia 31, em 1997,
morreu a pricesa Diana. Em um
dia 22, em 1976, morreu o ex-pre-
sidente Juscelino Kubitschek.

Em agosto ocorreram fatos
historicos pra ninguém botar
defeito. Em 1968, no dia 21, os
soviéticos invadiram a Tchecos-
lovaquia, episédio conhecido
como o fim da "primavera de
Praga". No dia 13, em 1961, 0s
comunistas alemaes comecaram
a construir o muro de Berlim,
maior simbolo da Guerra Fria.
Em 1974, em um dia 8, o presi-

DoLeitor ...

FRIAS FILHO

O jornalismo brasileiro esta em
luto hoje com a morte do Dire-
tor de Redacdo da Folha de
S.Paulo, um dos acionistas da
empresa. Otavio Frias Filho, de
acordo com os depoimentos de
quem trabalha e trabalhou na
Folha, nunca censurou ou poés
reparos nos artigos escritos. Se
ha alguns sendes, como uma
empresa que tem seus interes-
ses e sua ideologia, me pare-

'Em agosto
ocorreram fatos
historicos
pra ninguém

. botar defeito

dente americano Richard Nixon
renunciou, na esteira do escan-
dalo de Watergate. No dia 24,
em 1954, Getulio deu um tiro no
peito. No dia 25, em 1961, Janio
renunciou a presidéncia, apenas
sete meses apos ser empossado.
Elvis Presley morreu em
agosto. Marilyn Monroe tam-
bém. Trotsky, um dos lideres da
Revolucao Russa, levou uma pi-
caretada na cabeca quando esta-
va exilado no México e morreu,
também em agosto. Em 1900, o
filosofo Nietzsche também foi
dessa para melhor, em agosto.
Até o lutador de boxe Rocky
Marciano, que nunca perdeu
uma luta na carreira, perdeu
para agosto. Morreu em 1969.
Em agosto, as cachorras ficam
ainda mais férteis e os cachorros
brigam mais, largando mordidas
para todos os lados. O governo
costuma fazer campanha pela va-
cinacao contra a raiva canina nes-
saépoca. E o "més do cachorro lou-
co". Que gosto é esse de prestar
atencao pra tudo o que acontece
de ruim em agosto? Na verdade,
trata-se apenas de supersticao,
uma brincadeira que acabou vi-
rando mania. Nao ha nenhuma
razao para nao gostar de agosto.
Se o més de agosto pudesse se de-
fender, certamente citaria: "pre-
firo os que me criticam, porque
me corrigem, aos que me elogi-
am, porque me estragam". O au-
tor da frase? Santo Agostinho.

Daniel Medeiros é dou-
tor em Educaciao Histo-
rica pela UFPR e profes-
sor do Curso Positivo.

ce que ainda a Folha é o jornal
mais plural e democratico do
pais, onde escrevem todas as
tendéncias. Diferentemente de
outras empresas e de outros
ramos de atividades, os meios
de comunicacao, principalmen-
te o jornal impresso, tém como
suas materias-primas principais
algo intangivel, mas de suma
importancia: a credibilidade, o
apartidarismo e o embate de opi-
nides. (Francisco Antonio Cella)

preservacao e divulgacao
da memoria ferroviaria sao
atividades fundamentais
para auxiliar no desenvolvimen-
to das ferrovias no presente. As
acoes realizadas no periodo atu-
al precisam estar fundamenta-
das ou relacionadas a exemplos
ja realizados e aprovados no
passado. A memoria das ferro-
vias esta presente na historia de
empresas ferroviarias, locomo-
tivas a vapor, locomotivas die-
sel, vagoes, estacoes ferroviari-
as, oficinas, viadutos e pontes,
rotundas e tantas outras insta-
lacoes relacionadas aos trens.
Os museus ferroviarios
desempenham importante pa-
pel nesta relacao do passado
com o presente das ferrovias.
Para atender este objetivo, cen-
tenas de museus estao espa-
lhados pelo mundo. Nos Esta-
dos Unidos da Ameérica. pais
que possui o sistema ferrovia-
rio mais amplo e importante
do mundo, ha mais de 100
museus distribuidos em prati-
camente todos os estados ame-
ricanos. Um dos mais interes-
santes e importantes esta loca-

lizado na cidade de Spencer, no
estado da Carolina do Norte.

O Museu dos Transportes
da Carolina do Norte (North Ca-
rolina Transportation Museum),
inaugurado em 1977 e aberto ao
publico em 1983, esta localizado
nas antigas oficinas da empresa
ferroviaria Southern Railway
Company. Estas oficinas, inau-
guradas em 1896, foram cons-
truidas em Spencer pois estavam
num ponto estratégico entre
Atlanta, capital da Georgia, e Wa-
shington, capital do pais. O nome
da cidade € uma homenagem ao
primeiro presidente da empresa
ferroviaria, Samuel Spencer.

Na fase aurea das ferrovias
americanas, inicio do século XX,
as oficinas em Spencer chega-
ram a atender entre 75 e 100
locomotivas a vapor diariamen-
te. Com a utilizacao de locomo-
tivas a diesel, que exigiam me-
nos manutencao, as locomoti-
vas a vapor perderam espaco e
as oficinas entraram em declinio.
Em 1960, elas encerraram suas
atividades definitivamente.

A criacao do museu permitiu
resgatar muitas historias impor-

Museu dos Transportes da Carolina do Norte (EUA)

! Voluntarios de
diversas partes do
mundo visitam
0 museu para
trabalhar no
restauro do

- acervo existente

tantes sobre as ferrovias america-
nas e as oficinas de Spencer. Os
visitantes podem voltar ao passa-
do atraves de varias atividades
realizadas na parte externa e nos
diversos predios existentes. Na
pequena sala de cinema, os filmes
contam a historia da empresa fer-
roviaria, das oficinas e da cidade.
Os ambientes procuram represen-
tar como os trabalhadores desem-
penhavam suas funcoes, tanto nos
escritorios como nas oficinas.

Os visitantes tém acesso a
amplo material de transportes,
grande parte formada por va-
goes de passageiros e carga, lo-
comotivas a vapor e diesel. O
acervo conta com muitos vagoes
do século XIX, utilizados por
importantes empresarios e po-

liticos, assim como carros do
servico postal e do exercito.
Muitos deles estao perfeitamen-
te restaurados e em operacao.

Na rotunda ha diversas lo-
comotivas e vagoes em exposi-
¢a0 ou em manutencao. Volun-
tarios de diversas partes do
mundo visitam o museu para
trabalhar no restauro do acer-
vo existente. E uma oportuni-
dade tinica para estes amantes
dos trens. Como todo ponto tu-
ristico nos EUA, o museu con-
ta com uma loja para a venda
de todos os tipos de lembran-
cas, tais como brinquedos, rou-
pas, canecas, chaveiros e tan-
tos outros itens relacionados
ao museu e as ferrovias.

O Museu dos Transpor-
tes da Carolina do Norte esta
em constante transformacao,
com novas instalacoes, servi-
cos e atracoes. E um otimo
exemplo a ser seguido.

Vitor Pires Vencovsky, en-
genheiro, membro da
Academmia Piracicabana de
Letras (APL) www, ferro-
via esociedade.com.br

Um novo olhar sobre o0 nosso cotidiano

Walter Vicioni Goncalves

0s temos essa percepcao de

que o mundo € uma ma-

quinaria concreta, real,
material, poderosa, e ficamos mais
ou menos esmagados por esses
mecanismos cotidianos com que
ele se manifesta. Mas e preciso
perceber que o mundo é isso, mas
também é outra coisa, o mundo
e uma historia, uma ideia, uma
memoria.” (Mia Couto, 2014)

Hoje, vive-se a sensacao de
nao haver mais caminhos, mais
luzes, mais solu¢oes. Denuncias,
protestos e desatinos aparecem
nos jornais, nas revistas, em pro-
gramas de televisao. O lado nega-
tivo predomina quase sempre, so-
bre praticamente todas as ques-
toes. Sem davida, e urgente anali-
sar cada um dos problemas exis-
tentes e achar solucoes viaveis e
adequadas, estabelecendo priori-
dades e utilizando os recursos dis-
poniveis, de forma correta e sem
desperdicios. Mas, também, pre-
cisamos voltar nosso olhar para
0 que e perene, para o que € posi-
tivo, para o que faz parte de nos-
sa historia e de nossa cultura.

E preciso revalorizar princi-
pios, ideias e praticas, que nos
acompanham desde a nossa in-
fancia, historias que escutamos e
vivemos, em nossas casas e em
nossa comunidade. Nao e fazer

Dirceu Goncalves

confronto do final de se-

mana em Pacaraima, na

divisa do Brasil com a Ve-
nezuela, nada mais e do que o re-
sultado da cronica de uma revol-
ta anunciada. Venezuelanos em
fuga da brutal crise que assola sen
pais, acabam por assaltar um co-
merciante da cidade fronteirica e
constituem a fagulha que faltava
para a explosao da intolerancia,
incentivada entre outras coisas
pela disputa politica local. Os go-
vernos federal, estadual e munici-
pais téem o dever de se coordena-
rem para enfrentar o problema de
forma eficaz. Nao pode Brasilia
ignorar os reclamos vindos dire-
tamente da zona de conflito e nem
0s presentes ao teatro das opera-
coes exigirem mais do que lhes é
cabivel e possivel. O entendimen-
to é fundamental, acima de quais-
quer diferencas de ordem politi-
ca ou ideologica. Ha que se pen-
sar nos seres humanos -tanto ve-

José Renato Nalini

notavel pensador Zvgmunt
Bauman, ha pouco desapa-
recido, comparava o pro-
gresso da educacao ao desenvol-
vimento dos misseis balisticos.
Quando lancados, a direcao e a dis-
tancia de seu percurso ja fora pre-
determinada. A programacao cal-
culava o local de aterrissagem, para
que os alvos fossem atingidos.
Ocorre que eles se tornam
inuteis quando alvos invisiveis
ao atirador se movem e o fazem
mais rapidamente do que os
misseis. Pior ainda, se o movi-
mento e erratico e imprevisivel.
Foi preciso criar um missil es-
perto, inteligente, capaz de mu-
dar de direcao em pleno voo.
Sao misseis que aprendem no
percurso. Licao que a escola de
hoje deveria aprender e seguir.

uma apologia do passado, mas
redescobrir o nosso presente.
Ao assistir ao filme Central
do Brasil, percebe-se, 1a no fun-
do da alma do brasileiro, o va-
lor que ele da a profissao. O
menino Josue, na obstinada pro-
cura pelo pai, falava com orgulho
que seu pai fazia telhado, casa, es-
cada, cadeira, mesa, cama. "Meu
pai e carpinteiro!”, insistia.
Esse orgulho da profissao e
um dos inimeros recortes possi-
veis das nossas lembrancas, sig-
nificativas ainda no nosso tempo.
Para formar um verdadeiro
profissional, nao basta apenas o
aprendiz imitar e copiar o que o
mestre faz, nem simplesmente se-
guir regras expostas em manual
ou guia pratico. Formacao profis-
sional & muito mais do que isso.
Uma significativa forma-
cao profissional privilegia o
aprender a fazer, o aprender a
ser; o aprender a agir; o apren-
der a conviver; o aprender a
permanentemente aprender.
Tal formacao permite ao
aluno ter completo dominio de
cada detalhe de seu trabalho,
como se olhasse com um micros-
copio cada parte de seu fazer pro-
fissional. E, a partir desse olhar,
executar o trabalho com perfeicao.
Uma verdadeira formacao
profissional também permite ao
aluno ver, analisar e incorporar

'E preciso
revalorizar
principios, ideias e
praticas, que nos
acompanham
desde a nossa
infancia, historias
que escutamos e
vivemos, em
nossas casas e em
nossa comunidade
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tendéncias, como se o ensino fosse
um telescopio voltado para o futu-
ro. A educacao, de modo geral, ea
formacao profissional, em particu-
lar, nao podem atender apenas as
demandas do atual mundo do tra-
balho. Suatarefa é mais ampla, mais
exigente, na medida em que é preci-
so antecipar as necessidades futu-
ras do mundo do trabalho, em que
os alunos de hoje se integrarao.

Os profissionais formados
ganham uma identidade, uma car-
reira profissional, um atributo que
terdao orgulho de ostentar duran-
te toda a sua vida. A partir de en-
tao, podem mudar radicalmente
sua trajetoria, conseguir emprego,
uma promocao e até mesmo tor-
narem-se donos de empresas, gra-
cas a formacao que receberam.

A revolta de Pacaraima

nezuelanos quanto brasileiros -
atingidos diretamente pelo pro-
blema fronteirico, e nada mais.

O governo brasileiro opta pela
neutralidade em relacao ao vene-
zuelano e até com ele mantém ne-
gocios - impressao de dinheiro da
Venezuela pela Casa da Moeda
brasileira, abastecimento de Rora-
ima com eletricidade venezuelana,
etc -, limitando sua atuacao politi-
ca a barrar a Venezuela no Mer-
cosul. Os governos estadual e mu-
nicipais de Roraima, que vivem de
perto o problema dos refugiados,
ressentem-se da auséncia federal
e querem mais recursos tanto fi-
nanceiros quanto materiais. Ago-
ra ainda se verifica o perverso in-
grediente politico-eleitoral, que
antagonizam Boa Vista e Brasilia,
mas nao deve (pelo menos nao de-
veria) interferir no trato e manejo
da imigracao humanitaria.

Temos de compreender que,
ao atravessar a fronteira, o cida-
dio venezuelano pobre vem ao
Brasil buscar socorro para a sua

' Temos de
compreender que,
ao atravessar a
fronteira,

o cidadao
venezuelano
pobre vem ao
Brasil buscar
SOCOITO para a
sua miseria

/imediatissima

miséria imediatissima. Talvez nem

pretenda fazer vida em territorio
brasileiro, mas assim que puder
retornar ao seu pais, familia e cul-
tura. O programa de "interioriza-
cao", que os espalha pelo territo-
rio brasileiro, ¢ duvidoso, princi-
palmente se levar em considera-
cao a existencia de 13 milhoes de

brasileiros desempregados. Os ve-
nezuelanos, fatalmente, serao no-

Misseis inteligentes

Os estudantes precisam que
lhes fornecam de inicio a capaci-
dade de aprender e aprender de-
pressa. Precisam que se lhes
desperte a curiosidade. E tam-
bém precisam aprender a esque-
cer. Porque as informacoes sao
descartaveis. Logo serao obso-
letas e substituidas por outras.
Havera um momento em que o
conhecimento adquirido se tor-
nara inutil e sera preciso joga-lo
fora, esquece-lo e substitui-lo.

Isso nao era segredo para a
sabedoria oriental de longeva tra-
dicao. Tanto que um dos prover-
bios da antiguidade citado pela
Comissao das Comunidades Eu-
ropeias em pleno século XXI, como
fundamento para o projeto de
aprendizagem por toda a vida,
e: "Se queres colher em um ano,
deves plantar cereais. Se queres
colher em uma deécada, deves

' Os estudantes
precisam que lhes
fornecam de
inicio a
capacidade de
aprender e

. aprender depressa

plantar arvores. Mas se queres
collher a vida inteira, deves edu-
car e capacitar o ser humano".
Tudo hoje tem periodo de exis-
téncia mais curto. Dail a urgencia
de mudar o paradigma e nao ensi-
nar o educando a adquirir estabili-
dade, conseguir um emprego que
duraria a vida inteira, mas que
pode estar dentre as 702 profissoes
descartaveis, de acordo com o ad-
vento da profunda mutacao gera-
da pela 4@ Revolucao Industrial.

Na escola profissional, os
alunos aprendem a viver e a con-
viver com mais tolerancia, reali-
zacao pessoal e profissional. Com
seus instrutores, professores e li-
deres, aprendem o valor da per-
feicao, da solidariedade, do ideal
do trabalho como fonte de rique-
za, dignidade e bem-estar.

Essa experiencia pode ser ex-
posta por muitos alunos que fre-
quentaram o Senai, uma entida-
de que nasceu com brasileiros e
que serve de modelo para aplica-
cao em muitos outros paises do
mundo. E um exemplo de tantas
iniciativas exitosas, muitas delas
sem o devido reconhecimento.

Somos competentes para en-
contrar caminhos e trilhar por
eles. Somos criativos para encon-
trarmos solugoes inovadoras.

Vamos mesclar passado e
presente, virtudes e sabedoria,
para vislumbrarmos um futuro
que nos faca enfrentar os pro-
blemas do dia a dia, juntos. Va-
mos recuperar a disposicao de
agir como coletividade. Certa-
mente, solidarios, poderemos re-
descobrir a esperanca no amanha.

Walter Vicioni Gonceal-
ves, Diretor Estaduall
do Senai-SP e Supe-
rintendente do Sesi-
SP: licenciado ate 07
de outubro de 2018

vas vitimas da crise economica
brasileira. Na atual situacao, o
Brasil nao é a patria acolhedora
de que necessitam, embora possa
e deva socorré-los no imediato, até
que possam voltar ao seu pais.
Mais do que incluir os vene-
zuelanos - ou quaisquer outros
estrangeiros flagelados em seus
paises de origem - o Brasil, por
sua diplomacia, tem o dever de
atuar para que aquelas nacoes
resolvam suas crises e possam
repatriar dignamente seus cida-
daos. Ate porque, da forma que
hoje ocorre a imigracao venezue-
lana, aqueles homens e mulhe-
res correm o serio risco de dei-
xar de serem os miseraveis fla-
gelados de la para o serem aqui...

Tenente Dirceu Cardo-
so Goncalves, dirigen-
te da Aspomil (Associ-
acdo de Kssistén{:ia So-
cial dos Policiais Mili-
tares de Sao Paulo): -

mail:asponulpm@ter '

Como bem observa Bauman,
"Se a vida pré-moderna era uma
encenacao diaria da infinita du-
racdo de todas as coisas, exceto a
vida mortal, a vida liquido-moder-
na € uma encenacao diaria da tran-
sitoriedade universal. O que os ci-
dadaos do mundo liquido-moder-
no logo descobrem e que nada nes-
se mundo se destina a durar, que
dira para sempre. Objetos hoje
recomendados como tuteis e indis-
pensaveis tendem a virar coisas do
passado, muito antes de terem
tempo de se estabelecer e se trans-
formar em necessidade ou habito™.

Isso passa pela consciencia
dos educadores, dos pais e dos
responsaveis pela coisa publica?

Jose Renato Nalini, Rei-
tor da Uniregistrai, do-
cente universitario, pa-
lestrante e conferencista
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